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MINISTERE DE LA DEFENSE

Paris, le 20 Mars 2009

Madame la Correspondante, Monsieur le Correspondant,

Les derniéres élections municipales ont vu le renouvellement de nombreux
correspondants defense dont le role est essentiel dans la sensibilisation de nos
concitoyens aux questions de défense. Je vous félicite et vous remercie
personnellement d’avoir accepté cette responsabilité au sein de votre commune.
Le role particulier que vous aurez désormais a jouer s’avére primordial dans le
renforcement du lien armée-Nation et I’accompagnement des réformes aux
enjeux considérables engagées pour I’année 2009. Afin de vous aider dans votre
tache, j’ai demandé a votre maire de soutenir et de valoriser vos actions.

Convaincu de I’efficacité des actions de proximité pour la promotion de I’esprit
de défense, j’ai souhaité que votre réseau soit entretenu et qu’un élan nouveau
soit donné a vos missions, dont I’importance vient d’étre réaffirmée dans le
cadre des conclusions du livre blanc présentées par le Président de la
Republique en juin dernier.

Ma premiére priorité a ét€ de vous donner un mandat clair, c’est pourquoi j’ai
signé, avec le secrétaire d’Etat a la défense et aux anciens combattants, une
instruction réaffirmant vos missions et permettant de m’assurer que vous
disposez de I’assistance et des relais nécessaires a vos actions. Cette instruction
resitue notamment le réle de chacun de vos interlocuteurs et de vos partenaires,
mais aussi le cadre de vos actions conjointes avec les délégués militaires
départementaux. Elle définit également les actions de 1'Union-THEDN, qui, je
vous le rappelle, a pour vocation transmettre et assurer aupres des citoyens le
rayonnement de |’esprit de défense, ainsi que de promouvoir le lien armée-
Nation.

Afin que vous ayez une bonne compréhension des enjeux actuels de la défense,
une lettre électronique vous étant entiérement dédiée vous sera envoyée dés le
mois de mars et vous permettra d’étre informés de maniére réguliére. J’ai
également souhaité vous faire parvenir, avec ce courrier, des documents
synthétiques sur deux grands thémes au cceur des préoccupations de nos
armées : I’ Afghanistan et le recrutement.

En effet, nos forces sont aujourd’hui engagées dans de nombreuses missions
extérieures, qui ont d’ailleurs fait ’objet de récents débats au parlement.
Mobiles, projetables et opérationnelles, elles ceuvrent sur des théatres
d’opération éloignés, a I'image de la mission particuliérement exigeante menée
depuis 2001 en Afghanistan.



En outre, vous savez que la défense est engagée dans un ambitieux projet de
modernisation et de réforme destiné a rendre les armées plus efficaces et plus
opérationnelles. Cette action va de pair avec le maintien d’une politique
ambitieuse de recrutement qui permettra de conserver, pour les années a venir,
notre place de premier partenaire pour I’emploi des jeunes en France. Il est
d’autant plus important, dans le contexte économique actuel, que les
opportunités de recrutement offertes par la défense soient communiquées aux
jeunes de votre commune.

Enfin, le vote de la loi de programmation militaire 2009-2014 aura lieu dans les
prochaines semaines. Par ailleurs, dans le cadre du plan de relance de
I’économie, la défense a regu 2,3 milliards d’euros qui seront engagés a trés
court terme au profit des entreprises francaises, notamment dans les secteurs de
’armement et du batiment. Des informations vous seront fournies sur ces
grands projets dans un des premiers numeéros de la lettre électronique.

Dans ce contexte de réeformes importantes, je veillerai personnellement a ce que
vous puissiez effectuer vos missions dans de bonnes conditions. Votre réle de
relais d’opinion auprés du grand public, et notamment des jeunes, est
indispensable. C’est la raison pour laquelle je vous remercie par avance pour les
actions que vous serez amenés a entreprendre ainsi que pour votre engagement

aupres de la défense. | / __
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